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'MLUVA O POVERENI SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV

_ 1zavretd podla Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych 0séb
pri spracivan/ osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej af ako ,Nariadenie GDFR') a zdkona ¢. 18/2018
Z.z, 0 ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov (dalef af ako ,Zdkon").

&islo zmluvy sprostredkovatela tz2018-05-15jv1
gislo zmluvy prevadzkovatela AORELI[ 15 ...,

Clanok 1
Zmluvné strany

Sprostredkovatel’
Organizdcia : TOPSET Solutions s.r.o.

Adresa Hollého 2366/25B, 900 31 STUPAVA
V zastiipeni : Statutarny zastupca : Ing. Jan Viéek, Ing. Rastislav ViCek, konatelia

obchodné zélezitosti : Ing. Rastislav Vicek

Bank. spoj. Slovenska sporitelfa a.s.. Bratislava
Ico . “UYLFOUD
pIc : 2023645162
ICDPH : SK2023645162
tel, : 02/65459 251 - Topset

02/65459 256 - Ing. Jan Vicek

02/60421 274 - Ing. Rastislav Vicek
email : Ing. Jan Vicek - vicek@topset.sk

Ing. Rastislav VIcek - obchod@topset.sk

(dalej len ako ,Sprostredkovatel™)

Prevadzkovatel’

Organizdcia : “‘Sff"mmﬂbﬂﬁa

Os b M 100ALOL -G L OJHLI 5 HELlr F
Adresa : “"{'{‘ruiﬂf); e
V zastapeni Statutarny zéstupca:...”f’.r."....’.......‘.././.ﬁ.‘"..f............
Ico . Ir’ly?,?/ 'J’Jf -S'-Lf

.............................

(dalej len ako ,Prevddzkovatel™)

Cidnok 2
Predmet zmluvy

2.1 Predmetom tejto zmluvy (d'alej len ako ,Zmluva®) je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatel'om
spractvanim osobnych Gdajov (d'alej aj ako ,OU") dotknutych fyzickych osdb za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto Zmluve, Osobné Udaje dotknutych oséb si stcastou Informacénych systémov -
poditatovych programov WInCITY ,ndzov programu® aich databaz (dalej len ako .Programy™)
Sprostredkovatela, ktoré od neho nadobudol Prevadzkovatel'

b Cidnok 3
Doba spractivania osobnych ddajov

3.1 Sprostredkovatel bude spracivat’ osobné (daje na zéklade pokynov od Prevadzkovatela po nevyhnutnt
dobu a len polas platnosti tejto Zmluvy a siasne poas platnosti zmldv na sluzby informaénych
technolégii k Programom, ktoré mé uzatvorené s Prevadzkovatelom, a ktoré obsahuji osobné udaje
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4.1

5.1

5.2

6.1

dotknutych os6b, Sprostredkovatel’ je opravneny zacat’ so spractivanim osobnych Gdajov dotknutych osob
driom nadobudnutia platnosti a G€innosti tejto Zmluvy.

Cldnok 4
Miesto spracuvania osobnych Udajov

Sprostredkovatel’ bude spractvat’ osobné (daje vo svojom mene alebo prostrednictvom dalSieho
sprostredkovatela najmé, ale nielen prostrednictvom povereného pracovnika Sprostredkovatela bud'
vsidle Sprostredkovatela s archivovanymi Programami od Prevédzkovatela, vzdialenym pristupom
zosidla  Sprostredkovatela k poditatom a Programom Prevadzkovatela, alebo osobne v sidle
Prevédzkovatela, alebo v sidle a/alebo na pracovisku d'alsieho Sprostredkovatela.

) Clénok 5
Ucel a povaha spractivania osobnych udajov

Prdvnym zdkladom pre uzatvorenie Zmluvy sl doteraz uzatvorené a platné zmluvy medzi
Sprostredkovatelom a Prevadzkovatefom, v ktorych je ustanovend povinnost' Sprostredkovatela
poskytovat’ Prevédzkovatelovi sluZby v oblasti informaénych technologii (dalej len ako ,sluzby IT")
k Programom a portalom, ktoré nadobudol Prevadzkovatel od Sprostredkovatela, alebo k nim ziskal
pristup od Sprostredkovatela. Programy a portaly spravidla obsahuji osobné Udaje dotknutych osdb.
Uvedenymi sluzbami IT st napr. aktualizacie Programov, spréva databdz, servis, Udrzba, podpora,
zverejfiovanie dokumentov a udajov a pod..

Pri poskytovani sluzieb IT Prevadzkovatelovi sa budd spractvat’ osobné (daje, ktoré tvoria v zmysle
znenia § 3 ods. 1 sG&ast’ informaénych systémov (alebo st uréené na to, aby tvorili siéast’ informacnych
systémov) na zaklade osobitnych pokynov Prevadzkovatela v Programoch a portdloch najmé, ale nie len
prehliadanim (Programov a portalov sosobnymi Gdajmi), ich otvaranim, opravami, Upravami,
usporiadavanim, preskupovanim, uchovavanim, vyhl'adavanim, poskytovanim prenosom, Struktirovanim,
triedenim, modifikovanim, zoskupavanim, zasielanim, zverejfiovanim a pod..

Cldnok 6

Zoznam spracuvanych osobrych ddajov

Prevadzkovatel je oprévneny spracivat’ nasledujice osabné (daje dotknutych osob, ktoré st sdcastou
Programov (selektivne podla jednatlivych Programov):

a) meno, priezvisko, rodné priezvisko, akademicky titul pred menom aza menom, pohlavie, Statne
obé&ianstvo, vzdelanie, spdsobilost’ na pravne Ukony,

b) rodné &islo, datum a miesto narodenia a Gmrtia, miesto pochovania, rodinny stav, (daje o rodinnych
prislusnikoch,

¢) adresa trvalého a prechodného pobytu, kore$pondencna adresa, adresa nehnutefnosti v obci,
d) podpis, online identifikdtor, lokalizacné Udaje,

e) vlastnictvo nehnutel'nosti,

f) adresa emailov, telefénne tisla a iné Udaje o kemunikatnom spojeni,

g) bankové spojenie s cislom uctu,

h) Udaje o poisteni a poistovniach,

i) mzda, plat, odmeny, poberanie pridavkov na deti, (idaje o odpracovanom case, sumy podliehajice
vykonu rozhodnutia nariadenym stidom alebo spravnym organom,

j) pefainé tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim
prislusnych organov,

k

R

nepravom prijaté sumy dévok socidineho poistenia a déchodkov starobného déchodkoveho sporenia
alebo fch preddavky, stitnych socidlnych dévok, davok v hmotnej nldzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi, pefiaznych prispevkov na kompenzaciu socidlnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podia
osobitného predpisu,
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7il

8.1

8.2

8.3

8.4

[) udaje o pracovnej neschopnosti, udaje o ddleZitych osobnych prekazkach v praci, Udaje o zmenenej
pracovnej schopnosti, Udaje o byvalych a terajdich zamestnavatel'och, pracovné zaradenie a den
zatiatku vykonu pracovnej Cinnosti, (daje o ¢erpani materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,
(daje z potvrdenia o zamestnani, Udaje z dokladu o bezihonnosti, Udaje o vedeni zamestnanca v
evidencii nezamestnanych obcanov, osvedcenia o absolvovanych skiskach a vzdeldvacich aktivitach,

m) iné osobné (daje dotknutych os8b, ktoré st evidované v prisluénych programach.

Cldnok 7
Kategdrie dotknutych oséb

Kategérie dotknutych os6b:
a) zamestnanci a byvali zamestnanci Prevadzkovatela,

b) fyzické osoby a neZijuce osoby, ktorych osobné (daje sa nachadzajd v Programoch a na portaloch
nadobudnutych od Sprostredkovatel'a.

Clénok 8
Povinnosti Sprostredkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zékona je Sprostredkovatel’ okrem povinnosti uvedenych v d'alSich ¢lankoch
povinny:

a) spracuvat’ osobné (daje len na zaklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, ak ide
o prenos osobnych Gdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizécie, okrem prenosu na
zéklade osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana;
Sprostredkovatel je pri takomto prenose povinny oznamit’ Prevédzkovatelovi tito poZiadavku pred
spracuvanim osobnych udajov, ak osobitny predpis alebo medzinédrodna zmluva, ktorou je Slovenska
republika viazand takéto ozndmenie nezakazuje z dévodov verejného zaujmu,

b) zabezpelit, aby sa osoby oprdvnené spraclivat’ osobné (daje zaviazali, Ze zachovajl micanlivost’
o informaciach, o ktorych sa dozvedeli, ak nie su viazané povinnostou micankivosti podla cschitneo
zékona.

¢) vykonat’ opatrenia podla § 39 Zakona (Bezpecnost' osobnych udajov),

d) dodrziavat’ podmienky zapojenia d'alSieho sprostredkovatela,

e) po zohladneni povahy spraclvania osobnych ddajov v &o najvéésej miere poskytnit sléinnost
Prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizacnymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti
prijimat’ opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podla druhej hlavy Zakona,

f) poskytn(t’ si&innost Prevadzkovatelovi pri zabezpeovani pinenia povinnosti podia § 39 aZz § 43
Zdkona s prihliadnutim na povahu spracivania osobnych Udajov a informéacie dostupné
Sprostredkovatel'ovi,

g) vymazat osobné Udaje alebo vratit’ Prevédzkovatel'ovi osobné tidaje po ukonéeni poskytovania sluZieb
tykajtcich sa spracUvania osobnych Udajov na zéklade rozhodnutia Prevédzkovatela a vymazat’
existujlice kopie, ktoré obsahuji osobné Udaje, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmiuva,
ktorou je Slovenska republika viazand, nepoZaduje uchovévanie tychto osobnych Gdajov,

h) poskytnit Prevadzkovatelovi informacie potrebné na preukazanie spinenia povinnosti a poskytnat
sitinnost’ v rdmci auditu ochrany osobnych (dajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel'.

Sprostredkovatel je povinny v zmysle znenia § 34 ods. 4 Zékona bez zbytoZného odkladu informovat’
Prevadzkovatela, ak ma za to, Ze sa pokynom Prevédzkovatela poruduje Zakon, osobitny predpis alebo
medzindrodnt zmluvu, ktorou je Slovenska republika viazand, ktoré sa tykaju ochrany osobnych udajov.

Sprostredkovatel' nie je bez sdhlasu Prevédzkovatela opravneny akymkolvek spbsobom svojvolne
opravit, menit, vymazat, zni¢it, obmedzit spracivanie alebo neopravnene poskytnut' inému osobné
tidaje v Programoch, ku ktorym mu Prevadzkovatel vydal pokyn na spraclivanie osobnych dajov.

V pripade, 7e dotknutd osoba poZiada priamo Sprostredkovatela o opravu, vymazanie, obmedzenie
spracvania osobnych (dajov, alebo uplatni vodi Sprostredkovatelovi akékolvek iné svoje prévo,
Sprostredkovatel’ bez megkania oznami tdto poZiadavku dotknutej osoby Prevédzkovatelovi,
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8.5

8.6

8.7

9.1

10.1

10.2

10.3

Sprostredkovatel’ je povinny dodrfiavat zésadu minimalizacie uchovavania oU vzmysle znenia § 10
Zakona, t.j. osobné (daje musia byt uchovavané vo forme, ktord umoziiuje identifikdciu dotknutej osoby
najneskdr dovtedy, kym je to potrebné na (éel, na ktory sa asobné Udaje spracdvajli; osobné daje sa
mozu uchovavat’ ‘dlhdie, ak sa maji spractvat’ vylu¢ne na el archivacie, na vedecky (cel, na Gcel
historického vyskumu alebo na Statisticky Gcel na zaklade osobitného predpisu a ak sU dodrZané
primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby podla § 78 ods. 8. Zakona.

Sprostredkovatel’, ktory v zmysle znenia § 34 ods. 8 Zakona porudi Zakon tym, Ze urci Ucel a prostriedky
spraclivania osobnych Gdajov sa povaZuje v slvislosti stymto spractvanim osobnych (dajov za
Prevadzkovatela; ustanovenie § 38 a § 104 aZ § 106 Zakona tym nie je dotknuté.

Pri spractvani osobnych Udajov na G&el archivacie, na vedecky Ucel, na tcel historického vyskumu alebo
na Statisticky Ucel je Prevadzkovatel a Sprostredkovatel v zmysle znenia § 78 ods. 8 povinny prijat
primerané zaruky pre prava dotknutej osoby. Tieto zaruky obsahujii zavedenie primeranych a dcinnych
technickych a organizaénych opatreni najmé na zabezpecenie dodrZiavania zasady minimalizacie Udajov a
pseudonymizacie.

Clanok 9
Préva a povinnosti Prevadzkovatela

V zmysle znenia § 34 ods. 3 Zakona méd Prevadzkovatel' nasledujice prava a povinnosti:
a) vydavat’ pisomné pokyny Sprostredkovatel'ovi na spracivanie osebnych Udajov,

b) po zohladneni povahy spracivania osobnych (dajov vyZadovat' od Sprostredkovatela aby v <o
najvétéej miere poskytol sutinnost’ Prevadzkovatefovi vhodnymi technickymi a organizacnymi
opatreniami pri plneni jeho povinnosti a prijimat’ opatrenia na zéklade Ziadosti dotknutej osoby podla
druhej hlavy Zékona,

c) #iadat’ od Sprostredkovatela, aby poskytol suginnost Prevadzkovatelovi pri zabezpefovani plnenia
povinnosti podla § 39 aZ §43 Zakona s prihliadnutim na povahu spraclvania csobnych Udajov
a informacie dostupné Sprostredkovatel'ovi,

d) Ziadat od Sprostredkovatela, aby po ukondeni poskytovania shfich tykajucch s2 spracvans
osobnych Gdajov vratil Prevadzkovatel'ovi osobné Udaje, alebo ich vymazal,

e) Zadat' od Sprostredkovatela informéacie potrebné na preukdzanie spinenia povinnosti a poskytnut’
stiéinnost’ v ramci auditu ochrany osobnych Udajov a kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo
auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel',

. Cldnok 10
Dalsi sprostredkovatel’

Sprostredkovatel' mdZe v zmysle znenia § 34 ods. 2 Zakona poverit’ spracdvanim osobnych Udajov aj
daléieho sprostredkovatela (subsprostredkovatel). Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze stym sthlasi a vyda
Prevadzkovatel'ovi osobitné pisomné sdhlasy a vieobecny pisomny stihlas podla Priloh 1,2,3 Zmluvy.

V pripade véeobecného pisomného sthlasu Sprostredkovatel! bude informovat’  Prevadzkovatefa
oakychkolvek zamy&lanych zmendch v suvislosti s pridanim  alebo nahradenim  dalSich
sprostredkovatelov. Prevadzkovatel bude mat’ moZnost’ namietat’ voci takymto zmenam.

Ak Sprostredkovatel v zmysle znenia § 34 ods. 5 Zakona zapoji do vykonavania osobitnych
spracovatelskych ¢innosti v mene Prevadzkovatela dalsieho sprostredkovatefa, tomuto dalsiemu
sprostredkovatelovi v zmluve alebo inom pravnom (kone je povinny uloZit’ rovnaké povinnosti tykajice
sa ochrany osobnych Udajov, ako sU ustanovené v tejto Zmluve alebo inom pravnom Ukone medzi
Prevadzkovatelom a Sprostredkovatelom podia znenia § 34 ods. 3 Zakona, ato najmd poskytnutie
dostatoénych zéruk na prijatie primeranych technickych a organizaénych opatreni tak, aby spracuvanie
osobnych Udajov splfialo poziadavky Zakona. Zodpovednost voti Prevadzkovatelovi nesie pévodny
Sprostredkovatel, ak daléi sprostredkovatel nespini svoje povinnosti tykajlce sa ochrany osobnych
Gdajov.
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Clénok 11
Micaniivost’

11.1 Sprostredkovatel' je povinny v zmysle znenia § 79 ods. 1 Zakona zachovavat' micanlivost’ o osobnych

11.2

113

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

udajoch, ktoré spractva. Povinnost micanlivosti trva aj po ukonceni spraclivania osobnych Udajov.
Sprostredkovatel’ je povinny vzmysle znenia § 79 ods. 2 Zakona zaviazat micanlivostou o osobnych
Udajoch fyzické osoby, ktoré pridu do styku sosobnymi (dajmi u Prevadzkovatela, alebo
Sprostredkovatela. Povinnost’ micanlivosti podia vysie uvedeného musi trvat’ aj po skonéeni pracovného
pomeru tejto fyzickej osoby,

Povinnost’ micanlivosti podla vyssie uvedeného odseku neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh stdu
a organov Cinnych v trestnom konani podla osobitného zakona; tym nie si dotknuté ustanovenia o
mianlivosti podl'a osabitnych predpisov.

Sprostredkovatel’ tymto vyhlasuje, Ze zaviazal mi¢anlivostou o osobnych (dajoch fyzické osoby, ktoré
pridu do styku sosobnymi Gdajmi u Prevddzkovatela a/alebo Sprostredkovatela a zaviazal ich
mi¢anlivost'ou, ktord ma trvat’ aj po skonéeni pracovného pomeru.

Clanok 12
Bezpecnost’ osobnych Udajov

Prevadzkovatel' a Sprostredkovatel’ v zmysle znenia § 78 ods. 11 Zakona pri prijimani bezpe¢nostnych
opatreni a pri posudzovani vplyvu na ochranu osobnych Udajov postupuji primerane podla
medzinarodnych noriem a Standardov bezpecnosti.

Sprostredkovatel’ je povinny dodrziavat zasadu integrity a dévernosti v zmysle znenia § 11 Zakona, t.j.
osobné udaje musia byt spracﬂvané spﬁsobom, ktory prostrednictvom primeranych technickych a
urgamzacnych opatrenl zarucu;|e primeranu bezpecnost’ osobnych Udajov vratane ochrany pred
necpravnenym spraclvanim 0U, nezakonnym spractvanim OU, néhodnou stratou OU, vymazom OU
alebo poskodenim OU.

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 40 ods. 3 Zakona oznamit' Prevadzkovatelovi poruSenie
ochrany osobnych udajov bez zbytoéného odkladu po tom, akc sa o fiom dozvedel.

Sprostredkovatel je povinny prijat’ v zmysle znenia § 39 Zékona so zretelom na najnovsie poznatky, na
néklady na vykonanie opatreni, na povahu, rozsah, kontext a tcel spraciivania osobnych udajov a na
rizikd s roznou pravdepodobnostou a zavainostou pre préva fyzickych osob primerane technické a
organizatné opatrenia na zaistenie Urovne bezpetnosti primeranej tomuto riziku, priCom uvedené
opatrenia mdZu zahffiat’ najma:

a) pseudonymizaciu a Sifrovanie osobnych tdajov,

b) zabezpecenie trvalej dévernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémov spraclvania osobnych
udajov,

¢) proces obnovy dostupnosti osobnych Udajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu alebo
technického incidentu,

d) proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia Gcinnosti technickych a organizatnych
opatrenf na zaistenie bezpecnosti spraclvania osobnych udajov.

Pri posudzovani primeranej Urovne bezpeénosti sa prihliada na rizik, ktoré predstavuje spractivanie
osobnych (dajov, a to najma nahodné znicenie alebo nezakonné znicenie, strata, zmena alebo
neoprévnene poskytnutie prenasanych 0U, uchovévanych OU alebo inak spracuvanych oU, alebo
neopravneny pristup k takymto ou.

Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle znenia § 39 ods. 4 Zakona zabezpedit, aby fyzickd osoba konajlca
za Sprostredkovatela, ktora méa pristup k osobnym Gdajom od Prevédzkovatela spracivala tieto osobné
(daje len na zaklade pokynov Prevadzkovatela alebo podla osobitného predpisu alebo medzindrodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.




y

Zmiuva o pavereni spracivanim osabrych Udajov; verzia z 15, mdja 2018_ rev.00 6/14

13.1

132

133

13.4

13.5

141

15.1

16.1
16.2

16.3

16.4

16.5

Clénok 13
Prdvo na ndhradu skody a zodpovednost’

V zmysle znenia § 38 Zakona kazda oscba, ktorej vznikla majetkovd ujma alebo nemajetkovad ujma v
dosledku porusenia tohto zdkona, mé& pravo na nahradu Skody od Prevadzkovatela alebo
Sprostredkovatela.

Sprostredkovatel’ zodpovedad za Skodu spdsobent spractivanim osobnych udajov, len ak nesplnil
povinnosti podia § 34 az § 37, § 39, § 40 ods. 3, § 44, § 45, § 51 ods. 3 Zakona, alebo ak konal nad
ramec alebo v rozpore s pokynmi Prevadzkovatela, ktoré boli v stlade so Zakonom.

Sprostredkovatel sa méze zbavit zodpovednosti podla predchadzajuceho odseku, ak preukaze, ze vznik
skody nezavinil.

Ak sa na tom istom spraclvani osobnych (dajov zlcastnil viac neZ jeden Prevadzkovatel alebo
Sprostredkovatel' alebo Prevadzkovatel’ aj Sprostredkovatel’ spoloc¢ne a si podla odsekov 13.2 & 13.3
zodpovedni za skodu spdsobenl spraclvanim osobnych (dajov, za $kodu zodpovedaji spolone a
nerozdielne.

Ak Prevadzkovatel’ alebo Sprostredkovatel v stlade s odsekom 13.4 uhradil ndhradu Skody v plnej vyske,
ma pravo Ziadat' od ostatnych Prevadzkovatelov alebo Sprostredkovatelov zapojenych do toho istého
spracivania osobnych Udajov tl Cast’ nahrady Skody, ktord zodpoveda ich podielu zodpovednosti za
gkodu za podmienok ustanovenych v odseku 13.2.

Clanok 14
Prehldsenie Sprostredkovatela

Sprostredkovatel' tymto prehlasuje, Ze pri spractvani osobnych Udajov dotknutych oséb bude postupovat
v stilade s Nariadenim GDPR a v stlade so Zakonom.

Clénok 15
Prehldsenie Prevadzkovatela

Prevadzkovatel tymto prehlasuje, Ze v zmysle znenia § 34 ods. 1 poveruje spracuvanim osobnych Gdaiov
vo svojom mene Sprostredkovatela, ktory poskytuje dostatoné zaruky na prijatie primeranych
technickych a organizaénych opatreni tak, aby spractvanie osobnych tdajov splfialo poZiadavky Zakona
a aby sa zabezpetila ochrana prav dotknutej osoby. Na poverenie Sprostredkovatela spraclvanim
osobnych Udajov podla prvej vety sa sthlas dotknutej osoby nevyZaduje.

Clinok 16
Platnost’ Zmiuvy

Zmluva je uzavretd na dobu neurcitd.
a) Zmluvné strany mdZzu ukonéit’ platnost’ Zmluvy pisomne obojstrannou dohodou,

b) Kazda zo Zmluvnych strdn moze vypovedat’ Zmluvu pisomnou vypovedou bez udania dovodu s 2
mesacnou vypovednou lehotou, zacinajicou prvy defi nasledujiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom
bola vypoved’ dorucena druhej zmluvnej strane, '

Ak Sprostredkovatel’ podstatne porusi Zmluvu, vznikne Prevadzkovatel'ovi pravo na okamiité odstipenie
od Zmluvy za podmienck danych Obchodnym zakonnikom a Zmluvou. Odstipenim od Zmluvy této
Zmluva zanika, a to dfiom dorucenia pisomného odstipenia od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

a) Za podstatné porusenie Zmluvy Sprostredkovatefom sa bude povazovat’:

[[ Podstatné poruSenie povinnosti, ktoré sa zaviazal Sprostredkovatel pinit’ na zaklade tejto Zmluvy,
aplikovatelného znenia Nariadenia GDPR a na zéklade znenia Zakona.

Zmluvné strany sa odchylne od § 351 Obchodného zakonnika dohodli, e Prevadzkovatel si ponechd
vietky plnenia, ktoré mu poskytol Sprostredkovatel’ do okamihu nadobudnutia Ucinnosti odstipenia od
Zmluvy.

Po ukonteni platnosti Zmluvy vréti Sprostredkovatel’ Prevadzkovatelovi vietky podklady a média, ktoré
mu Prevadzkovatel’ poskytol potas trvania Zmluvy a vymaZe vsetky elektronické sdbory z pocitatov
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16.7

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

a zaloZnych médii. Na poziadanie Prevadzkovatela pisomne potvrdi Sprostredkovatel Prevadzkovatelovi,
Ze predmetné stibory vymazal,

Zmluva straca platnost diiom zaniku jednej zo zmluvnych strén, ibaze by prava a povinnosti vyplyvajlice
2o Zmluvy prevzala nastupnicka organizacia.

Zmluva straca p;latnost' diiom ukonéenia platnosti posiednej zmluvy, ktorou sa zaviazal Sprostredkovatel
poskytovat sluzby |T Prevadzkovatelovi na Programy obsahujlice osobné tdaje podra poslednej zmluvy.

Clénok 17
Ostatné ustanovenia

Zmluva nadobdda platnost a d&innost diiom jei podpisu poslednou zo zmluvnych stran s vynimkou
nadobudnutia Gcinnosti, ak zakon ustanovuje pre Prevadzkovatela povinné zverejnenie Zmluvy. Potom je
Zmluva G&inna dfiom nasledujucim po dni je] zverejnenia na uréenom webovom sidle Prevadzkovatela
v zmysle znenia § 47a) ods.1 zakona & 40/1964 Zb. (Obgiansky zakonnik) v znenl neskorsich predpisov.

Pravne vztahy zmluvnych stran vyplyvajlce zo Zmluvy a/alebo vzniknuté v stvislosti s jej plnenim, alebo
pravne vztahy neuvedené v Zmluve sa riadia prislusnymi ustanoveniami Nariadenia GDPR, Zakona
a ostatnymi véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Ak bude Zmluva dotknuta v désledku legislativnych Uprav, Zmluvng strany sa zavazuj( bez zbytoéného
odkladu uviest pissmnym dodatkom jej obsah do stladu s novym pravaym stavom a to tak, aby nové
znenia ustanoveni boli o najblizéie pévodnym.

V pripade, Ze sa niektora ¢ast Zmluvy stane neplatnou bez zavinenia zmluvnych stran, zmluvné strany
suhlasia, Ze tym nebude dotknuty obsah ostatnych éasti Zmiuvy (ak neslvisia s neplatnou &astou
Zmluvy a ak to nevyluéuje v zmysle v8eobecne zavéznych pravnych predpisov samotna povaha takéhoto
ustanovenia).

Néroky za $kody a vady v predmete plnenia, za $kody z nedodrZania zévazkov podfa Zmluvy, pokial ich
Zmluva neupravuje, sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika v platnom zneni

Zmeny a dopinky k Zmiuve budd uplatnené zasadne PO dohode zmiuvnych stran  pisomnymi dodatkams,
Cislovanymi v neprerusovanom éiselnom rade, potvrdenymi kazdou zo Zmiuvnych stran.

Prevadzkovatel pisomne (listom, emailom alebo potvrdenim na konci Zmluvy) oznami/potvrdi
Sprostredkovatelovi kde a kedy zverejnil Zmluvu.

Zmluva je vyhotovena vo dvoch rovnopisoch, z ktorych po ich obojstrannom potvrdeni si kazda zo
Zmluvnych strén ponecha jeden rovnopis.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito Zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, urtite a zrozumitelne, ich zmluvna
velnost nie je ni¢im obmedzena, text Zmluvy si preéitali, jeho obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju
podpisuju.

Priloha &.1: Osobitny suhlas prevadzkovatela — Dikomix s.r.0.
Priloha €.2: Osobitny sthlas prevadzkovatela - AWD Systems s.r.o.
Priloha ¢€.3: V8eobecny suhlas prevadzkovatela
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